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Proiect
PARLAMENTUL REPUBLICII MOLDOVA
LEGE

cu privire la activitatea politiei si statutul politistului

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Articolul 1. Obiectul si sfera de aplicare a prezentei legi

(1) Prezenta lege reglementeaza locul politiei in sistemul organelor de
drept, principiile de activitate, atributiile politiei, structura organizatorica,
finantarea si asigurarea tehnico-materiala a acesteia, precum si statutul
politistului.

(2) Prevederile prezentei legi se aplica angajatilor din cadrul politiei
(politisti) care, potrivit prezentei legi, cad sub incidenta statutului de politist.

(3) Prevederile prezentei legi nu se aplica personalului angajat care
desfasoara activitati ce asigura functionarea politiei.

Articolul 2. Locul politiei in sistemul organelor de drept

(1) Politia este un organ public specializat al statului, in componenta
Ministerului Afacerilor Interne, care exercita atributii potrivit articolului 4 al
prezentei legi si a carui activitate este desfasuratd exclusiv in baza si pentru
executarea legii, in interesul respectdrii drepturilor si libertdtilor fundamentale
ale omului si a demnitatii umane.

(2) In situatii exceptionale, in comun cu organele abilitate, prin ordinul
ministrului afacerilor interne, politistii pot fi antrenati in actiuni de restabilire a
ordinii publice, precum si in actiuni de salvare si evacuare a oamenilor si
bunurilor in caz de accidente, catastrofe, incendii, calamitati naturale, de
asigurare a pazel averii ramase fara supraveghere, in conditiile legislatiei in
vigoare.

Articolul 3. Principiile activitatii

Politia isi desfasoara activitatea pe principiile:

a) legalitatii;

b) respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

c) impartialitdtii 1 nediscriminarii;

d) imbindrii conducerii unipersonale §i colegiale;

e) controlului ierarhic permanent;

f) transparentei si respectarii secretului de stat si a altor informatii oficiale
cu accesibilitate limitata;



g) colabordrii cu alte autoritdti publice, organizatii neguvernamentale,
persoane juridice si cu cetdtenii, in limitele legii.

Articolul 4. Atributiile politiei

In activitatea sa, pentru asigurarea apararii drepturilor omului, politia are
urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitdtilor pentru prevenirea, curmarea, combaterea
infractiunilor si contraventiilor care cad sub incidenta Codului penal si a Codului
contraventional;

b) constatarea §i examinarea cauzelor contraventionale, precum si
aplicarea sanctiunilor contraventionale, in cazurile prevazute de legislatia in
vigoare, identificarea in conditiile legii a faptuitorilor in cazurile de savirsire a
infractiunilor, desfasurarea, potrivit competentei, a activitatilor pentru
constatarea infractiunilor si efectuarea cercetdrilor in legdtura cu acestea;

c) exercitarea competentelor si realizarea obligatiilor in cadrul procesului
penal, in conditiile stabilite de legislatia procesual-penala;

d) realizarea masurilor speciale de investigatii, in conditiile legii;

e) instituirea si gestionarea bazelor de date ale politiei, in conditiile legii;

f) constatarea cauzelor si conditiilor ce pot genera sau contribui la
savirsirea infractiunilor si contraventiilor, cu sesizarea organului competent sau a
persoanei cu functie de rdspundere cu privire la luarea masurilor pentru
inlaturarea acestor cauze si conditii, care sint in competenta politiei conform
Codului de procedura penala si/sau Codului contraventional;

g) cautarea persoanelor care se eschiveaza de la urmarirea penald si
judecata, a persoanelor disparute, precum si a bunurilor care au servit la
savirgirea infractiunii, au pastrat asupra lor urmele actiunilor criminale sau au
constituit obiectivul acestor actiuni;

h) controlul asupra organizarii si dirijarii circulatiei rutiere, asupra
mentinerii infrastructurii drumurilor publice si parcului de vehicule in conditii
tehnice de sigurantd, asupra respectarii de catre autoritatile publice, persoanele
fizice si juridice a normelor legale din domeniul sigurantei traficului rutier;

1) asigurarea supravegherii si organizarea controlului, potrivit legii,
asupra detinerii, portului si folosirii armelor si munitiilor, a materialelor
explozive cu destinatie industriald si pirotehnice, asupra modului in care se
efectueazad operatiunile cu arme, munitii $1 materii explozive, asupra functionarii
atelierelor de reparatie a armelor si a tirurilor de trageri, precum §i asupra
efectudrii tragerilor experimentale a armelor, indiferent de forma de proprietate
si destinatie;

j) exercitarea controlului, potrivit legii, asupra respectarii de catre
institutiile abilitate a normelor legale referitoare la circulatia produselor si
substantelor toxice, narcotice si radioactive, precum si a altor obiecte si substante
supuse autorizdrii, care prezinta un pericol public avansat sau care pot fi folosite
la sdvirsirea unor fapte ilicite;
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k) intreprinderea masurilor pentru asigurarea integritatii averii fara stapin
in posesia careia a intrat, pind la transmiterea acesteia persoanelor indreptatite de
a o poseda;

1) conlucrarea cu structuri de profil din alte state §i cu institutii
internationale pentru prevenirea si combaterea criminalitatii internationale si
transfrontaliere;

m) retinerea persoanelor, in conditiile stabilite de legislatie;

n) asigurarea masurilor de protectie a martorilor si a altor participanti la
procesul penal, in conditiile legii;

o) utilizarea metodelor si mijloacelor tehnico-stiintifice in cercetarea
loculut savirsirii infractiunilor s1 la examinarea probelor si a mijloacelor
materiale de proba, efectuind prin laboratoarele si cu specialistii proprii
constatari tehnico-stiintifice, dispuse in conditiile legii;

p) alte atributii stabilite prin lege.

Articolul 5. Structura politiei
Politia este constituita din politia de stat si politia locala.

Articolul 6. Politia de stat

(1) Politia de stat reprezinta subdiviziunile Departamentului Politie al
Ministerului Afacerilor Interne (denumit in continuare — Departamentul Politie),
care exercitd atributiile politienesti conform articolului 4 al prezentei legi in
anumite domenii sau ramuri, precum si in domeniul combaterii infractiunilor cu
caracter international si transfrontalier.

(2) Prin dispozitia ministrului afacerilor interne, subdiviziunile politiei de
stat se pot institui conform specificului unor sectoare si directii concrete de
activitate. Activitatea acestor subdiviziuni este desfasuratd 1n baza
regulamentului de organizare si functionare, aprobat de ministrul afacerilor
interne.

(3) Prin dispozitia ministrului afacerilor interne, subdiviziunile politiei de
stat pot fi implicate in solutionarea unor sarcini ale politiei locale. Acest mod de
implicare poate fi dispus doar daca poartd caracter temporar.

(4) Politia de stat 1si exercitd competenta sa pe intreg teritoriul Republicii
Moldova.

(5) Efectivul-limita al politiei de stat se aproba de Guvern, la propunerea
ministrului afacerilor interne.

(6) Statele de personal ale politiei de stat se aproba de seful
Departamentului Politie.

Articolul 7. Politia locala

(1) Politia locala reprezinta subdiviziuni ale politiei constituite in cadrul
unitdtilor administrativ-teritoriale, care exercita atributiile politienesti prevazute
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in articolului 4 al prezentei legi, in limita unitdtii administrativ-teritoriale de
nivelul al doilea.

(2) Subdiviziunile politiei locale pot fi instituite conform specificului unor
sectoare si directii concrete de activitate. Activitatea acestor subdiviziuni este
desfasurata in baza regulamentului de organizare si functionare, aprobat de
ministrul afacerilor interne.

(3) Prin dispozitia sefului Departamentului Politie, subdiviziunile politiei
locale pot fi implicate in solutionarea unor sarcini ale politiei de stat. Aceasta
implicare poate fi dispusa doar daca poarta caracter temporar.

(4) Politia locala include subdiviziuni ale politiei care sint amplasate si 1si
desfasoard activitatea in teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale.

(5) Efectivul-limita al politiet locale se aproba de Consiliul
raional/municipal (sectoral), la propunerea sefului politiei locale, conform actelor
normative in vigoare.

(6) Statele de personal ale politiei locale se aproba de catre seful
Departamentului Politie, la propunerea sefului politiei locale.

(7) Seful politiei locale este numit de catre seful Departamentului Politie,
in coordonare cu Consiliul raional/municipal (sectoral).

(8) Efectivul politiet locale este angajat in baza de concurs, prin ordinul
sefului Departamentului Politie, la propunerea sefului politiei locale.

(9) Controlul legalitatii si asistenta metodica a activitdtii politiei locale
sint exercitate de catre Departamentul Politie si de catre autoritatile
administratiei publice locale.

Articolul 8. Competenta Ministerului Afacerilor Interne in activitatea
politiei

Ministerul Afacerilor Interne este organul central al administratiei publice
care exercita functia de conducere generala si coordonare a activitatii politiei,
realizind in acest sens urmatoarele competente:

a) asigura si participa la elaborarea programelor de stat pentru combaterea
criminalitatii si conduce implementarea acestor programe;

b) acordd asistentd organelor de drept din alte state si1 organizatiilor
internationale n problemele de combatere a criminalitatii;

c) efectueaza controlul asupra activitdtii politiei;

d) asigurd perfectionarea juridica a activitatii politiei;

e) elaboreaza, in conformitate cu legislatia, normele generale, conditiile si
modul de satisfacere a serviciului in politie, precum si normativele-tip ale
statelor de personal;

f) organizeaza pregatirea si formarea profesionala continud a angajatilor
de toate nivelurile de functii ale politiei;

g) stabileste reguli unice pentru organizarea lucrarilor de secretariat in
politie;

h) exercita alte functii prevazute de legislatie.
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Articolul 9. Departamentul Politie

(1) Departamentul Politie este autoritatea de administrare si control al
politiei pe intreg teritoriul Republicii Moldova.

(2) Departamentul Politie este condus de un sef.

(3) Departamentul Politie este constituit din aparatul Departamentului si
subdiviziunile acestuia (politia de stat), cu statut de directii generale, directii si
sectil.

(4) Departamentul Politie exercitd urmatoarele competente:

a) conduce, indruma si controleaza activitatea politiei de stat si a politiei
locale;

b) dirijeaza fortele si mijloacele politiei;

c) gestioneaza finantarea politiei, asigurarea ei tehnico-materiala;

d) exercita alte functii ce reies din competenta sa.

(5) Regulamentul si structura organizatorica a Departamentului Politie sint
aprobate de ministrul afacerilor interne, la propunerea sefului Departamentului.

Articolul 10. Subdiviziunile Departamentului Politie

(1) Subdiviziunile Departamentului Politie exercitd competente in limita
atributiilor politiei, potrivit domeniului de specializare (ramural, sectorial,
interramural sau intersectorial), conform ordinului ministrului afacerilor interne.

(2) Regulamentul s§i structura organizatorica a subdiviziunilor
departamentale sint aprobate de seful Departamentului Politie.

Articolul 11. Controlul asupra activitatii politiei

(1) Controlul asupra activitatii politiei se realizeazd de Ministerul
Afacerilor Interne, iar asupra activitatii politiei locale — si de catre autoritatile
administratiei publice locale.

(2) Controlul curent si nemijlocit asupra activitatii politiei locale si de stat
este exercitat de cdtre Departamentul Politie.

(3) Controlul asupra activitatii politiei se efectueaza in temeiul si limitele
prevazute de legislatia in vigoare.

Articolul 12. Finantarea politiei

(1) Politia de stat si politia locala sint finantate de la bugetul de stat si din
alte surse neinterzise de lege.

(2) Modul si normele de asigurare tehnico-materiala se stabilesc de
Guvern, la propunerea Ministerului Afacerilor Interne.

Articolul 13. Politistul si functia politieneasca

(1) Politistul este persoana angajatd la serviciu in politie, investitd cu
competenta de exercitare a atributiilor politienesti, potrivit articolului 4 din
prezenta lege.
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(2) Conform nivelului si continutului atributiilor, functiile politienesti se
clasifica in urmatoarele categorii:

a) functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem;

b) functiile politienesti ale efectivului de conducere superior;

c) functiile politienesti ale efectivului de conducere inferior;

d) functiile politienesti ale efectivului de executie superior;

e) functiile politienesti ale efectivului de executie inferior.

(3) Statutul de politist se extinde si asupra angajatilor subdiviziunilor
investigatii si securitate internd, asupra corpului profesoral didactic din cadrul
catedrelor cu disciplini de specialitate politieneasca din cadrul institutiilor de
invatamint ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si a conducétorilor acestor
institutii.

Articolul 14. Angajatii politiei asupra ciarora nu se extinde statutul de
politist

(1) In cadrul politiei activeazi angajati fara statut de politist, care asigura
activitatea politiei.

(2) Fata de angajatii in politie care nu au in obligatiile lor realizarea
atributiilor politiei prevazute in prezenta lege nu se aplicd statutul de politist, iar
functiile acestora nu sint considerate functii politienesti. Asupra acestora se
aplica in mod corespunzator legislatia care reglementeaza activitatea in functiile
respective.

Articolul 15. Functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem
al politiei

(1) Functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem al politiei
sint:

a) sef al Departamentului Politie;

b) sef adjunct al Departamentului Politie.

(2) Seful Departamentului Politie este numit in functie de Guvern, la
propunerea ministrului afacerilor interne, pe un termen de 5 ani. Eliberarea din
functie, in conditiile prevazute de lege, a sefului Departamentului Politie se face
de Guvern, la propunerea ministrului afacerilor interne.

(3) Seful Departamentului Politie este membru al Colegiului Ministerului
Afacerilor Interne.

Articolul 16. Functiile politienesti ale efectivului de conducere
superior al politiei

(1) Functiile politienesti ale efectivului de conducere superior al politiei
sint cele ocupate de persoanele ce realizeaza managementul nivelului superior de
conducere a politiei.
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(2) Categoria functiilor politienesti ale efectivului de conducere superior
include functiile ocupate de persoanele care sint numite in una dintre urmatoarele
functii publice de conducere de nivel superior:

a) sef si sef adjunct al directiei generale din cadrul Departamentului
Politie;

b) sef si sef adjunct al directiei din cadrul directiei generale a
Departamentului Politie;

c) sef si sef adjunct al directiei din cadrul Departamentului Politie;

d) sef al politiei locale.

(3) Numirea in functiile politienesti a efectivului de conducere superior,
modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu se fac, in conditiile
legii, de catre seful Departamentului Politie, cu acordul ministrului afacerilor
interne.

Articolul 17. Functiile politienesti ale efectivului de conducere inferior

Functiile politienesti ale efectivului de conducere inferior includ functiile
de sef si sef adjunct ai subdiviziunilor politienesti din cadrul subdiviziunilor
politiei de stat si politiei locale, inclusiv din cadrul Departamentului Politie
neprevazute in articolul 16 al prezentei legi.

Articolul 18. Functiile politienesti ale efectivului de executie superior

(1) La functiile politienesti ale efectivului de executie superior se atribuie
functiile politienesti de executie cu un volum de sarcini sporit, potrivit
Nomenclatorului functiilor aprobat de ministrul afacerilor interne.

(2) Functiile politienesti ale efectivului de executie superior sint
exercitate, cu acordul ministrului afacerilor interne de inspectori, inspectori
superiori, specialisti principali sau de specialisti.

Articolul 19. Functiile politienesti ale efectivului de executie inferior

La functiile politienesti ale efectivului de executie inferior se refera, in
conditiile prezentei legi, alte functii decit cele prevazute in articolele 16-18 din
prezenta lege.

Articolul 20. Obligatiile politistului

(1) Politistul este obligat:

a) sd respecte cu strictete drepturile, libertatile omului si demnitatea
umana, sd aiba o conduita politicoasd si civilizatd fatd de cetateni, o atitudine
ferma fata de cei ce incalca legile;

b) sd se conducd, in exercitarea atributiilor, de legislatia in vigoare,
asigurind Indeplinirea sarcinilor ce stau in fata politiei;

c) saexecute la timp s1 intocmai atributiile conform functiei detinute;
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d) s& manifeste, in exercitarea atributiilor, initiativd si perseverenta,
obiectivitate si impartialitate;

e) sa pastreze secretul de stat si alte informatii oficiale cu accesibilitate
limitata;

f) sa execute ordinele, dispozitiile si indicatiile superiorilor;

g) sa protejeze informatiile privind datele cu caracter personal de care ia
cunostintd in exercitarea atributiilor;

h) sa-si perfectioneze in permanentd nivelul de pregatire profesionala;

1) sa se adreseze unei persoane doar dupa ce s-a prezentat, cu indicarea
functiei, gradului special si numelui, legitimindu-se in acest sens cu legitimatia
de serviciu;

J) sa informeze persoana careia i se adreseaza asupra scopului si motivului
adresarii;

k) in cazul aplicarii unor masuri de naturd sa restringa drepturile si
libertdtile persoanei, sa aduca la cunostinta acesteia cauza si temeiurile aplicarii
masurilor de rigoare, precum si drepturile si obligatiile aparute in aceste conditii;

1) sa aibd o atitudine responsabild fatd de legitimatia de serviciu, arma,
mijloacele speciale din dotare si alte bunuri transmise in scopul exercitarii
atributiilor.

(2) Fiecare politist, pe intreg teritoriul tarii, indiferent de functia pe care o
detine, de locul in care se afla in timpul sau in afara orelor de program, in cazul
in care sesizeaza existenta unor circumstante sau fapte care pericliteaza ordinea
de drept, viata persoanelor sau alte valori sociale, este obligat s& comunice
despre aceasta celei mai apropiate subdiviziuni de politie si sa intreprinda
masurile posibile pentru prevenirea si curmarea infractiunii sau contraventiei,
acordarea primului ajutor persoanelor aflate in pericol, retinerea si identificarea
faptuitorilor, depistarea martorilor oculari si paza locului in care s-a produs
evenimentul.

(3) Obligatiile functionale sint specificate in actele normative
departamentale si in fisa postului, aprobate in modul stabilit.

(4) La primirea unui ordin, a unei dispozitii sau a unor indicatii care
contravine legislatiei, politistul este obligat sa refuze executarea cerintei ilegale
si sd aplice prevederile si cerintele legii. Refuzul de executare a ordinului,
dispozitiei sau indicatiei urmeaza a fi formulat 1n scris si argumentat.

Articolul 21. imputernicirile politistului

In realizarea atributiilor, politistul are urmitoarele imputerniciri:

a) sa ceard persoanelor, inclusiv celor cu functii de raspundere,
respectarea ordinii de drept si incetarea actiunilor ilegale (a infractiunilor sau a
contraventiilor);

b) sa exercite drepturile ce rezultd din procedura penald sau
contraventionald, in cazul in care politistul exercitd functia respectiva in cadrul
procesului;
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c) sa stabileasca identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori
sint indicii cd acestea pregatesc sau au comis o fapta ilegala;

d) sa retind persoanele in conditiile stabilite de legislatie, cu explicarea
drepturilor acestora;

e) sa invite in sediul politiei persoanele a caror prezentd este necesarad
pentru indeplinirea atributiilor politiei, prin aducerea la cunostintd, in scris, a
scopului s1 motivului invitatiei;

f) sa sesizeze organele competente, conform legii, cu privire la inlaturarea
cauzelor si a conditiilor ce pot genera sau contribui la savirsirea infractiunilor si
contraventiilor;

g) sd intre In orice Incdpere sau proprietate in scopul curmarii
infractiunilor, urmaririi persoanelor suspectate de comiterea infractiunilor,
persoanelor care se ascund de organele de urmarire penald, se sustrag de la
executarea pedepsei penale, de la arestul contraventional sau daca in baza unor
date suficiente se stie ca in aceste localuri a fost comisa sau se comite o
infractiune, precum §i in caz de calamitati naturale si in alte imprejurari
exceptionale care pun in pericol securitatea publica si securitatea persoanelor;

h) sd limiteze sau sd interzica temporar circulatia transportului si a
pietonilor pe strdzi si pe drumuri, precum §i accesul cetdtenilor pe anumite
portiuni de teren sau spre anumite locuri in scopul asigurarii securitatii publice,
ocrotirii vietii, sanatatii si bunurilor persoanelor, efectuarii unor actiuni de
urmadrire penald sau operative de investigatie;

1) sd opreasca in trafic si sa efectueze controlul permiselor de conducere
ale conducatorilor de vehicule, certificatelor de inmatriculare (inregistrare) a
vehiculelor, altor acte cu caracter permisiv, in vederea verificarii legalitatii
transporturilor de marfuri si persoane, identificarii persoanelor si a vehiculelor
aflate in cdutare, sa interzicd exploatarea vehiculelor a cdror stare tehnica
prezintd pericol pentru siguranta traficului;

J) sd limiteze sau sa interzica efectuarea lucrdrilor de reparatie si de
constructie a drumurilor, precum si alte lucrdri rutiere, dacad nu se respecta
cerintele asigurarii securitatii rutiere;

k) sa foloseasca orice mijloace de transport si comunicatii, indiferent de
proprietar sau detindtor, persoana fizica ori persoand juridica, cu exceptia celor
apartinind corpului diplomatic, pentru luarea unor masuri legale ce nu sufera
aminare si nu pot fi aduse la indeplinire altfel;

1) sa solicite si sa primeasca, In modul stabilit, informatia si materialele
necesare Indeplinirii obligatiilor de serviciu;

m) sd poarte asupra sa arma din dotare, precum si sa aplice forta fizica,
mijloacele tehnice si speciale, arma din dotare in modul §i in cazurile prevazute
de lege;

n) alte imputerniciri prevazute de legislatia procesual-penald si
contraventionala.
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Articolul 22. Inadmisibilitatea imixtiunii in activitatea politistului

Nimeni altcineva decit persoanele imputernicite prin lege nu este in drept
sd intervind in activitatea politistului. Nimeni nu poate obliga politistul sa
indeplineascd actiuni ce nu sint stabilite prin prezenta lege.

Articolul 23. Incompatibilitati generale pentru functia politieneasca

(1) Politistul nu este in drept sa desfasoare alte activitati remunerate:

a) in cadrul autoritatilor publice, cu exceptiile prevazute de lege;

b) in functie de demnitate publicd sau in functie din cadrul cabinetului
persoanei care exercitd functie de demnitate publicd, cu exceptia cazului in care
raporturile de serviciu sint suspendate pe perioada respectiva, in conditiile legii;

c) prin contract individual de munca sau prin alt contract civil, in cadrul
societatilor comerciale, cooperativelor, intreprinderilor de stat sau municipale,
precum si al organizatiilor necomerciale, din sectorul public sau privat, cu
exceptia activitdtilor didactice si stiintifice.

(2) Politistul poate cumula profesiile (functiile) si indeplini obligatiile de
munca ale politistului temporar absent, conform legislatiei.

(3) Politistul nu poate fi reprezentant al unor terte persoane in autoritatea
publica in care 151 desfasoara activitatea, inclusiv in ceea ce priveste efectuarea
unor acte in legatura cu functia pe care o exercita.

(5) Politistul antrenat In una dintre activitatile incompatibile enumerate in
alineatele (1)-(4) este obligat, in termen de 30 zile calendaristice, sa abandoneze
activitatea incompatibild cu functia sa sau, dupa caz, sa depuna cerere de demisie
din functia de politist. Dacd in termenul mentionat acesta nu intreprinde actiuni

.....

Articolul 24. Restrictii in exercitarea functiei de politist

(1) Politistul nu poate exercita activitatea intr-o functie in subordinea
nemijlocita a unei rude in linie dreapta (parinte, frate, sord, fiu, fiicd) sau a unei
rude prin afinitate (sot/sotie, parinte, frate sau sora a sotului/sotiei).

(2) Aceeasi interdictie se aplica si in situatia in care conducatorul superior
nemijlocit al politistului are calitatea de persoand ce exercita functie de
demnitate publica.

(3) Angajatorul va Intreprinde actiuni in vederea Incetarii, in termen de 1
luna, a raporturilor ierarhice nemijlocite in privinta persoanelor care se afla in
situatiile prevazute in alineatele (1) s1 (2).

(4) In cazul in care politistul nu a realizat conditiile previzute in alineatul
(3) al prezentului articol, ministrul afacerilor interne va decide transferul acestuia
intr-o functie cel putin similard sau de acelasi nivel, care ar exclude o astfel de
subordonare, iar daca transferul nu este posibil, acesta va fi eliberat din functia
detinuta.
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(5) La angajarea in politie persoana va accepta restrictiile si interdictiile
impuse prin prezenta lege si alte acte normative care reglementeazad activitatea
politiei.

(6) Politistului ii este interzis:

a) sa faca parte din partide, formatiuni sau organizatii social-politice sau
sd desfasoare propaganda in favoarea acestora;

b) sd organizeze sau sa participe la greve;

C) sd organizeze mitinguri §i alte intruniri cu caracter politic;

d) sa promoveze opinii sau preferinte politice in timpul sau in legatura cu
exercitarea obligatiilor functionale, la locul de muncad sau in timpul orelor de
serviciu;

e) sa adere la culte religioase interzise de lege;

f) sa utilizeze in interese personale sau in alte scopuri decit cele de
serviciu mijloacele financiare, tehnico-materiale, informationale si alte bunuri ale
statului, precum si informatia de serviciu pusa la dispozitia lui pentru exercitarea
functiilor sau la care are acces in virtutea acestora;

g) sd intreprinda alte actiuni interzise politistului prin lege.

Articolul 25. Raportul de serviciu

(1) Raporturile de serviciu ale politistului sint prevazute de prezenta lege.
In partea in care nu sint reglementate de prezenta lege, se aplici prevederile
Legii cu privire la functia publica si statutul functionarilor publici, respectiv
legislatia muncii.

(2) Raporturile de serviciu apar odatd cu incheierea contractului individual
de munca, confirmat prin act administrativ de numire in functie.

(3) Actul administrativ de numire are forma scrisd si contine temeiul
numirii, numele functionarului, functia, data de la care acesta urmeaza sa
exercite functia politieneascd, perioada de probd, dupa caz, alte componente
stabilite de legislatie.

(4) Contractul individual de munca se incheie in scris, pentru o perioada
nedeterminata, intre candidat si Departamentul Politie, in persoana sefului
Departamentului Politie, in conditiile prevazute de legislatie.

(5) Pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem,
contractul individual de munca se incheie intre candidat si ministrul afacerilor
interne.

(6) Incetarea, suspendarea si modificarea contractului individual de munca
se efectueaza in conditiile stabilite de lege.

(7) Contractul individual de munca peste limita virstei de aflare in serviciu
prevazutda in articolul 50 din prezenta lege poate fi prelungit cu acordul
ministrului afacerilor interne, pe o perioada de cel mult cinci ani.
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Articolul 26. Perioada de proba pentru functionarul de politie

debutant
(1) Functionarul de politie debutant este persoana care exercitd o functie
politieneasca pentru prima data.

(2) Perioada de proba are drept scop verificarea cunostintelor, abilitdtilor
si aptitudinilor profesionale 1n 1indeplinirea functiei politienesti, formarea
practicd a functionarilor de politie debutanti, precum si cunoasterea de catre
acestia a specificului si exigentelor serviciului politienesc.

(3) Functionarilor de politie de conducere de nivel suprem si superior,
tinerilor specialisti si persoanelor angajate prin transfer nu li se stabileste
perioada de proba.

(4) Durata perioadei de proba este de 6 luni.

(5) La expirarea perioadei de proba, functionarul de politie debutant:

a) este confirmat in functia detinuta daca a obtinut la evaluarea activitatii
profesionale cel putin calificativul ,,satisfacator’;

b) este eliberat din functie dacad a obtinut la evaluarea activitatii
profesionale calificativul ,,nesatisfacator”.

(6) Perioada de proba se ia in considerare la calculul vechimii in serviciul
politienesc, cu exceptia cazului specificat in alineatul (5) litera b).

(7) Procedura de organizare a perioadei de proba, de evaluare a activitatii
angajatului de politie debutant, drepturile si obligatiile lui specifice se aproba de
seful Departamentului Politie.

Articolul 27. Juramintul

(1) Dupa incheierea contractului individual de munca, in termen de cel
mult 1 luna dupa perioada de proba, politistul depune jurdmintul solemn, care va
avea urmatorul continut:

,Eu (prenumele, numele), incadrindu-ma in serviciul politiei, jur solemn
sd fiu devotat poporului Republicii Moldova, sa fiu onest, disciplinat, vigilent si
curajos, sa pastrez secretele de stat si cele de serviciu, sa respect si sd aplic in
mod corect si fara partinire legile Republicii Moldova. Jur sa exercit in mod
congtiincios §1 cu exactitate obligatiile incredintate, ordinele superiorilor si
prevederile statutelor si regulamentelor, s respect si sd ocrotesc interesele si
autoritatea statului, drepturile, libertétile si interesele legitime ale cetatenilor, sa
apar ordinea de drept si patrimoniul statului si persoanelor. Dacd voi incalca
acest jurdmint, sint gata sa port radspundere cu toata rigoarea legii.”

(2) Modul de depunere a juramintului este stabilit de ministrul afacerilor
interne.

(3) Refuzul de a depune juramintul serveste temei de incetare a
contractului individual de munca.
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Articolul 28. Uniforma, legitimatia de serviciu si insemnele distinctive

(1) Politistul poarta uniformd, atribuita gratuit. Modelul uniformei,
insemnele, normele de asigurare cu uniforma sint aprobate de Guvern.

(2) Regulile de purtare a uniformei sint stabilite de ministrul afacerilor
interne.

(3) Persoanele care nu cad sub incidenta prezentei legi nu au dreptul de
port al uniformei de politist.

(4) Identificarea politistului in cadrul exercitarii atributiilor de serviciu se
face prin legitimatia de serviciu. Modelul si ordinea de eliberare a legitimatiei de
serviciu sint stabilite de ministrul afacerilor interne.

(5) Politistul poate purta si alte semne distinctive ale politiei si
subdiviziunilor acesteia, atribuite gratuit potrivit modului stabilit de ministrul
afacerilor interne.

(6) Se interzice ca uniforma, legitimatia sau insemnele distinctive ale
persoanelor juridice sd fie identice ori similare celor ale politistului.

Articolul 29. Evaluarea de serviciu a politistului

(1) Activitatea si conduita politistului sint evaluate o data pe an, iar
concluziile se consemneaza in evaluarea de serviciu, cu acordarea unuia dintre
urmatoarele calificative: ,,foarte bine”, ,,bine”, ,,satisfacator”, ,,nesatisfacator”.

(2) Rezultatele evaluarii de serviciu ale politistului se iau in considerare la
luarea deciziilor cu privire:

a) avansarea sau mentinerea in trepte de salarizare;

b) conferirea unui grad de calificare superior;

c) promovarea in functie;

d) destituirea din functie.

(3) Deciziile specificate in alineatul (2) se confirmda prin actul
administrativ al persoanei care are competenta legala de numire in functie.

(4) Modul, conditiile si criteriile privind evaluarea de serviciu sint

stabilite prin regulamentul aprobat de ministrul afacerilor interne.

Articolul 30. Timpul de munca

(1) Pentru politisti se stabileste durata saptaminii de munca de 40 ore.

(2) Politistii, in caz de necesitate, sint obligati sa se prezinte la serviciu, in
baza dispozitiei n scris, iar in cazuri de urgentd si a dispozitiei verbale a
conducerii subdiviziunii de politie, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in
afara orelor de program stabilite, inclusiv pe timp de noapte, in zile de odihna, de
sarbatoare si nelucrdtoare in legatura cu interesele de serviciu sau in alte situatii
temeinic justificate, astfel incit sa se asigure si continuitatea serviciului, si
restabilirea capacitdtii de munca.

(3) In cazurile previzute in alineatul (2) al prezentului articol, politistul
beneficiazd, la alegere, de remunerare suplimentard sau de timp de odihna
suplimentar, in modul stabilit de legislatia in vigoare.
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Articolul 31. Concediile

(1) Politistii au dreptul la concedii de odihna anuale platite, concedii de
odihna anuale suplimentare si concedii neplatite, precum si la concedii sociale,
prevazute de legislatia in vigoare.

(2) Politistii, in functie de vechimea in serviciu, au dreptul la un concediu
anual de odihna platit, cu urmatoarea durata:

a) cu vechimea de pina la 10 ani — 35 zile;

b) cu vechimea de la 10 pina la 15 ani — 40 zile;

c¢) cu vechimea de la 15 pina la 20 de ani — 45 zile;

d) cu vechimea de peste 20 ani — 50 zile.

(3) In durata concediului anual de odihni nu se includ zilele de sarbatoare
nelucratoare.

Articolul 32. Gradele speciale

(1) Politistului 1 se acorda grad special in conditiile prezentei legi.

(2) Gradele speciale sint echivalate cu gradele de calificare ale
functionarilor publici si nu constituie echivalentul gradelor militare.

(3) Politistilor li se stabilesc urméatoarele grade speciale:

a) pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem:

- general-maior de politie;

- general-locotenent de politie;

- general-colonel de politie;

b) pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere superior:

- maior de politie;

- locotenent-colonel de politie;

- colonel de politie;

c) pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere inferior:

- locotenent-major de politie;

- capitan de politie;

d) pentru functiile politienesti ale efectivului de executie superior:

- sublocotenent de politie;

- locotenent de politie;

e) pentru functiile politienesti ale efectivului de executie inferior:

- sergent de politie;

- sergent-major de politie;

- plutonier de politie;

- plutonier-major de politie.

(4) Gradele speciale se confera politistilor la incadrarea in serviciu,
tinindu-se cont de calificare, studii, functia detinuta si de alte conditii prevazute
de prezenta lege, dupd cum urmeaza:
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a) pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem — de
catre Presedintele Republicii Moldova, la propunerea ministrului afacerilor
interne;

b) pentru functiile politienesti ale efectivului de conducere superior,
inferior si de executie superior — de catre seful Departamentului Politie;

c) pentru functiile politienesti ale efectivului de executie inferior — de
catre sefii subdiviziunilor de politie, in conditiile si modul stabilit de seful
Departamentului Politiei.

(5) Gradul special urmator poate fi acordat doar dacad politistul ocupa
functia care permite acordarea gradului special urmator, indiferent de faptul daca
termenul de aflare in gradul special precedent, stabilit de prezenta lege, a expirat
sau nu.

(6) Gradul special initial se acorda politistului la angajarea in politie si se
stabileste potrivit limitei minime a functiei in care se angajeaza. Prezentarea
pentru conferirea gradului special urmator nu se efectueaza in perioada:

a) actiunii sanctiunii disciplinare;

b) anchetei de serviciu sau urmadririi penale efectuate in privinta
politistului.

La intirzierea neintemeiatd a acordarii gradului special, in calculul
vechimii pentru gradul special urmator se include perioada intirzierii de acordare
a gradului special anterior.

(7) Gradele speciale se acorda persoanei la expirarea termenului de aflare
in gradul anterior, luindu-se in considerare functia detinuta.

(8) Termenele de aflare in gradele speciale pentru acordarea gradelor
urmatoare in limita functiei detinute sint stabilite dupa cum urmeaza:

a) 1n gradul special de sergent de politie — trei ani;

b) in gradul special de sergent-major de politie — patru ani;

¢) 1n gradul special de plutonier de politie — cinci ani;

d) in gradul special de sublocotenent de politie — trei ani;

e) 1n gradul special de locotenent-major de politie — patru ani;

f) 1n gradul special de maior de politie — patru ani;

g) 1n gradul special de locotenent-colonel de politie — cinci ani.

(9) Nu se stabileste termenul de vechime in gradul special de plutonier
major de politie, locotenent de politie, cdpitan de politie si colonel de politie,
precum si in gradele speciale pentru functiile politienesti ale efectivului de
conducere suprem.

(10) Gradele speciale ulterioare se acorda succesiv, in corespundere cu
gradul special prevazut de functia detinuta, la expirarea termenului stabilit de
detinere a gradului special precedent.

(11) Gradul special pentru functiile politienesti ale efectivului de
conducere suprem poate fi acordat doar in virtutea functiei detinute, indiferent de
termenul de detinere a gradului precedent sau treapta in care se afla gradul
precedent.
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Articolul 33. Retragerea gradului special

(1) Persoanelor ce detin grade speciale ale politiei nu li se poate retrage
gradul special in calitate de sanctiune disciplinara.

(2) Politistilor 11 se pot retrage gradele speciale doar printr-o decizie
irevocabila a instantei de judecata.

Articolul 34. Imputernicirile politistului si obligativitatea indeplinirii
cerintelor legitime ale acestuia

(1) In realizarea atributiilor, politistul exercitad atributiile, dispune de
drepturile s1 indeplineste obligatiile care 11 revin potrivit legii, in limitele
competentei s1 conform functiei ocupate.

(2) Cerintele legitime ale politistului legate de desfasurarea activitatii lui
sint obligatorii pentru executare de catre toate persoanele fizice si juridice.

(3) Neindeplinirea cerintelor legitime ale politistului, precum si alte actiuni
sau inactiuni ce impiedica exercitarea atributiilor lui atrag dupd sine raspunderea
stabilitd de legislatie.

(4) Cerintele politistului si actiunile intreprinse de el in exercitiul
functiunii se prezuma a fi legitime atit timp cit, in conditiile si ordinea prevazute
de lege, nu se va stabili contrariul.

Articolul 35. Executarea dispozitiilor conducatorului

(1) Politistul este obligat sa se conformeze dispozitiilor legale (ordinelor,
indicatiilor obligatorii spre executare) primite de la conducatorul sdu direct s1 de
la conducatorul subdiviziunii in care isi exercitd functia.

(2) Politistul are dreptul sd refuze indeplinirea dispozitiilor scrise si,
respectiv, verbale primite de la conducator daca acestea sint ilegale.

(3) Dispozitia se considera ilegald daca aceasta este in contradictie cu
legislatia in vigoare, depdseste competenta autoritatii publice sau necesita actiuni
pe care destinatarul dispozitiei nu are dreptul sa le indeplineasca.

(4) Politistul nu poate fi sanctionat sau prejudiciat pentru sesizarea cu
buna-credinta cu privire la dispozitiile ilegale ale conducatorului.

Articolul 36. Raspunderea politistului

Pentru neindeplinirea atributiilor de serviciu, precum si pentru actiunile
ilegale, politistii poartd raspundere in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.

Articolul 37. Stimulari

(1) Pentru indeplinirea constiincioasa a atributiilor de serviciu, angajatorul
poate stimula politistul sub forma de:

a) exprimare de multumiri;

b) acordare de premii sau cadouri de pret;
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c) expunerea fotografiei pe panoul de onoare;

d) ridicarea sanctiunii disciplinare;

e) decorarea cu insigne ale politiei;

f) decernarea diplomelor de onoare;

g) decorarea cu arme cu incrustarea textului de decorare;

h) includerea in Cartea de onoare a politiei.

(2) Pentru merite deosebite, politistul poate fi propus de catre ministrul
afacerilor interne spre decorare cu una dintre distinctiile de stat ale Republicii
Moldova.

(3) Despre acordarea stimularilor politistul este anuntat personal in cadrul
adunarii efectivului.

Articolul 38. Raspunderea disciplinara

(1) Raspunderea disciplinard a politistului intervine in cazurile de
incdlcare a disciplinei de munca.

(2) Sanctiunile disciplinare trebuie sd corespunda gravitatii incdlcarii
comise $i gradului de vinovdtie a politistului. La aplicarea sanctiunii disciplinare
se 1a In considerare caracterul, cauzele, circumstantele si consecintele faptei,
activitatea desfasuratd anterior, termenul aflarii in serviciu, precum si actiunile
intreprinse de politist pentru a inlatura urmarile faptei comise.

(3) In cazul in care politistul este banuit de comiterea unei infractiuni,
acesta va fi anchetat disciplinar pe imprejurdrile care au cauzat abateri
disciplinare.

(4) Pentru una si aceeasi incdlcare se aplicdi o singura sanctiune
disciplinara. Este interzisa aplicarea sanctiunilor disciplinare colective.

(5) In afarad de sanctiunile disciplinare previzute de Codul muncii,
politistului ii poate fi aplicatd sanctiunea disciplinard — avertizare asupra
corespunderii partiale cu functia detinuta.

(6) Faptele care constituie incalcari disciplinare, modul de aplicare,
atenuare si ridicare a sanctiunii disciplinare sint prevazute in Statutul disciplinar
al politistului, aprobat de Guvern.

Articolul 39. Persoanele abilitate cu aplicarea sanctiunilor disciplinare

(1) Sanctiunile disciplinare pot fi aplicate de catre persoanele cu drept de
angajare.

(2) Ministrul afacerilor interne, in conditiile legii, este in drept sa atenueze,
sa ridice sau sa anuleze orice sanctiune disciplinara aplicata politistului.

Articolul 40. Termenul de valabilitate si efectele sanctiunilor
disciplinare

(1) Sanctiunea disciplinard se considera stinsa daca, in termen de sase luni
din data aplicarii acesteia, politistul nu a fost supus unei noi sanctiuni
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disciplinare. Sanctiunea poate fi ridicatd, dar cel putin peste 3 luni din data
aplicarii.

(2) Ridicarea sanctiunii disciplinare, ca forma de stimulare, se efectueaza
de catre conducatorul care a aplicat-o.

Articolul 41. Contestarea deciziei de aplicare a sanctiunii disciplinare

(1) Actul administrativ de sanctionare disciplinara poate fi atacat de cétre
politist in instanta de contencios administrativ, in modul stabilit de lege.

(2) In caz de contestare, executarea sanctiunii disciplinare nu se suspenda.

Articolul 42. Repararea daunei cauzate de politist

(1) In cazul incilcirii de citre politist a drepturilor, libertitilor si
intereselor legitime ale persoanelor fizice si juridice, politia ia masuri pentru
restabilirea acestor persoane in drepturi s§i pentru repararea daunei in
conformitate cu legislatia in vigoare, iar politistul va repara dauna in ordine de
regres.

(2) Politistul nu va despagubi in ordine de regres dauna cauzata doar daca
a comis-o in limita riscului intemeiat sau in conditiile stabilite de lege pentru
exonerarea de raspundere civild pentru cauzarea de daune.

Articolul 43. Angajarea in politie

(1) Politistii sint angajati in mod prioritar din rindul absolventilor
institutiilor de invatdmint ale Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Angajarea in politie se realizeaza prin concurs.

(3) La concurs de incadrare a unor specialisti are acces orice persoana,
indiferent de rasd, nationalitate, sex, religie, cuantum al averii sau origine
sociald, care indeplineste, pe lingd conditiile generale de admitere, si unele
conditii speciale prevazute in articolul 46 al prezentei legi.

(4) Procedura de organizare si desfasurare a concursului si criteriile
privind selectarea candidatilor pentru incadrarea in serviciu in politie se
stabileste de ministrul afacerilor interne.

(5) In primul an de activitate, politistii incadrati trebuie si urmeze un curs
de formare initiala in institutiile de Invatamint ale Ministerului Afacerilor
Interne.

(6) Litigiile cu privire la concurs se solutioneaza in instanta de contencios
administrativ competenta.

Articolul 44. Conditiile speciale pentru a candida la o functie in cadrul
politiei

(1) Poate fi angajat in politie candidatul care are cetatenia Republicii
Moldova si domiciliu in tard, care indeplineste, pe lingd conditiile generale
legale prevazute pentru functionarii publici, s1 urmatoarele conditii speciale:
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a) este apt din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei,
conform deciziei Comisiei medicale speciale a Ministerului Afacerilor Interne;

b) are studiile si calificarea corespunzatoare pentru functia in care urmeaza
sa fie numit;

c) cunoaste limba de stat scris si vorbit;

d) se bucurd de o bund reputatie, are un comportament corespunzator
cerintelor de conduita admise si practicate in societate;

e) nu are antecedente penale sau nu este sub urmadrire penald pentru
savirsirea de infractiuni.

(2) Inainte de a fi angajat in politie, precum si ulterior la promovarea in
functii superioare, candidatul este supus unui control special, inclusiv testului
poligraf obligatoriu, testului psihologic si de aptitudini profesionale. Candidatul
este obligat sd prezinte, In conditiile legii, declaratie cu privire la venituri si
proprietate.

(3) La angajarea 1in serviciu, politistul este supus Iinregistrarii
dactiloscopice de stat obligatorii, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Articolul 45. incetarea raportului de serviciu cu politistul

(1) Contractul individual de munca inceteaza in caz de:

a) demisie;

b) concediere;

c) constatare a nulitdtii contractului individual de munca prin hotarirea
instantei de judecata — de la data cind hotarirea a devenit irevocabila;

d) atingere a limitei de virsta prevazuta in articolul 48 al prezentei legi;

e) pensionare a politistului, conform legislatiei in vigoare;

f) nerespectare a restrictiilor in exercitarea functiei de politist previzute
de prezenta lege;

g) acordare a calificativului ,,nesatisfacator” la evaluari de doud ori
consecutiv;

h) alte cazuri prevazute de legislatie.

(2) Pentru categoria persoanelor mentionate in alineatul (1) literele d) si e)
din prezentul articol se acordd dreptul de a prelungi contractul individual de
munca prin acordul partilor.

Articolul 46. Demisia

(1) Politistul are dreptul la rezilierea contractului individual de munca din
proprie initiativa — demisia.

(2) La demisia politistului se aplica prevederile legislatiei.

Articolul 47. Concedierea din politie

In afarda de cazurile prevazute de legislatie, concedierea politistului se
admite pentru urmatoarele motive:
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a) starea nesatisfacdtoare a sanatatii pentru satisfacerea obligatiilor de
serviciu, drept urmare a concluzier Comisiei medicale speciale a Ministerului
Afacerilor Interne;

b) incapacitatea profesionald a politistului, conform deciziei Comisiei
medicale speciale, constatarea incompatibilititii generale pentru functia
politieneascad, ca urmare a calificarii insuficiente, a incompetentei profesionale, a
lipsei studiilor respective, precum si a altor circumstante care fac imposibila
indeplinirea atributiilor de serviciu;

c) condamnarea politistului pentru comiterea infractiunii — de la data cind
hotarirea a devenit definitiva;

d) comiterea cu intentie in timpul exercitarii obligatiilor de serviciu sau in
legdtura cu aceasta activitate a unei contraventii care discrediteaza politistul;

e) in cazul pierderii cetdteniei Republicii Moldova;

f) in legatura cu restabilirea in serviciu prin hotarirea instantei de judecata
a persoanei care a indeplinit anterior aceastd functie, in cazul in care politistul
refuza sa fie numit in alta functie;

g) prezentarea de catre politist a unor documente sau date false la
incheierea contractului individual de munca, fapt confirmat in modul stabilit de
lege.

Articolul 48. Limitele de virsta pentru serviciul in politie

(1) Politistii se pot afla n serviciu 1n politie pina la atingerea urmatoarelor
limite de virsta:

a) 1n functiile politienesti ale efectivului de conducere suprem — pina la 60
ani;

b) in functiile politienesti ale efectivului de conducere superior, in
functiile politienesti ale efectivului de conducere inferior — pind la 55 ani;

c) in functiile politienesti ale efectivului de executie superior si in
functiile politienesti ale efectivului de executie inferior — pina la 50 ani.

(2) Termenul de aflare in serviciu peste limita de virstd poate fi prelungit
cu cel mult cinci ani la decizia angajatorului.

(3) Hotarirea privind prelungirea termenului de aflare in serviciu peste
limita de virsta, stabilitd in alineatele (1) si (2) din prezentul articol, nu exclude
posibilitatea incetarii serviciului in baza altor temeiuri.

Articolul 49. Dreptul politistului la protectie din partea statului

(1) Politistul este persoana inviolabila si se afla sub protectia statului si a
legii. Persoana, onoarea, demnitatea si reputatia profesionald ale acestuia sint
ocrotite prin lege.

(2) Politistul si membrii familiei lui au dreptul la protectie din partea
statului fatd de amenintarile si violentele la care sint sau ar putea fi supusi ca
urmare a exercitarii atributiilor de serviciu sau in legatura cu aceasta.
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(3) Departamentul Politie, la sesizarea colaboratorului despre amenintarile
si violentele la care sint sau ar putea fi supusi politistul si membrii familiei sale
ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu sau in legatura cu aceasta, va lua
sub protectie politistul s1 membrii familiei sale s1 va intreprinde masurile
necesare inlaturarii pericolului.

(4) Prejudiciul material cauzat politistului sau unui membru al familiei lui,
determinat de activitatea de serviciu, se repara din contul bugetului din care este
salarizat politistul, urmind sa fie recuperat in ordine de regres din contul celui
vinovat, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(5) Politistul care, in timpul exercitdrii atributiilor de serviciu, actionind in
limitele legii, a cauzat suferinte sau daune materiale si fizice este absolvit de
raspundere.

(6) Pentru a-si apara drepturile si interesele, politistul nu poate fi limitat in
dreptul de a se adresa in instanta judecatoreasca.

(7) Politistul are dreptul de a intemeia sindicate si de a se afilia la
sindicate, pentru apdararea intereselor sale, dreptului la remunerare
corespunzatoare a muncii, dreptului la asigurare sociald si la masuri specifice de
protectie a sandtdtii §i securitdtii, tinind cont de caracterul particular al muncii
politiei.

Articolul 50. Asigurarea de stat obligatorie

(1) Viata, sanatatea si capacitatea de munca a politistului sint supuse
asigurdrii de stat obligatorii din bugetul de stat.

(2) In caz de deces al politistului survenit in legatura cu exercitiul functiei
sau 1n caz de deces ca urmare a unei mutilari (raniri, traume, contuzii) in legatura
cu exercitiul functiei, familiei celui decedat sau persoanelor intretinute de el li se
plateste o indemnizatie unica in marime de 120 de salarii lunare, calculate
conform ultimei functii detinute de decedat, si salariul lunar al acestuia pe
parcursul a cinci ani, luindu-se in considerare indexarea salariului. La expirarea a
cinci ani, se stabileste pensie de urmas in modul prevazut de legislatie.

(3) In caz de mutilare (ranire, trauma, contuzie) in legiturd cu exercitiul
functiei, politistului 1 se plateste o indemnizatie unica, in raport cu gravitatea
mutilarii, in urmatoarele marimi:

a) usoara — 3 salarii lunare;

b) medie — 5 salarii lunare;

c) grava — 7 salarii lunare.

(4) In caz de eliberare din serviciu pe motiv de clasare ca fiind inapt pentru
serviciu ca urmare a unei mutilari (raniri, traume, contuzii) in legatura cu
exercitiul functiei, politistului 1 se plateste o indemnizatie unica determinata din
calculul unui salariu mediu lunar pe parcursul ultimelor 6 luni pina la survenirea
cazului asigurat, pentru fiecare procent de pierdere a capacitdtii profesionale,
calculatd conform ultimei functii detinute.
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(5) In caz de invaliditate survenita in legiturd cu exercitiul functiei,
politistului 1 se plateste o compensatie lunard, raportatad la salariul lunar conform
ultimei functii detinute, in urmatoarele proportii:

a) de 100% pentru gradul I de invaliditate;

b) de 80% pentru gradul 11 de invaliditate;

c) de 60% pentru gradul I1I de invaliditate.

(6) Pensia de invaliditate si alte tipuri de pensii stabilite pind sau dupa
pierderea capacitatii de munca nu se includ in calculul compensatiei de la
alineatul (5).

Articolul 51. Dreptul politistului la ocrotirea sanatatii si la asistenta
medicala

(1) Politistul beneficiaza de asistentd medicald si tratament (ambulatoriu si
stationar) gratuit in orice institutie medico-sanitard a Ministerului Afacerilor
Interne. Daca asistenta medicalda nu poate fi acordatd in institutiille medico-
sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne, aceasta se acorda in altd institutie
medico-sanitard publicd, cu rambursarea cheltuielilor suportate din contul
mijloacelor prevazute in bugetul institutiilor medico-sanitare ale Ministerului
Afacerilor Interne.

(2) Politistul este supus anual examenului medical profilactic 1n institutiile
medico-sanitare ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Tratamentul politistului peste hotarele Republicii Moldova se
efectueaza, in caz de necesitate, in conditiile stabilite de Guvern.

(4) Politistul care a pierdut sau caruia 1 s-a diminuat capacitatea de munca
in legatura cu exercitarea atributiilor de serviciu beneficiaza de tratament, iar in
caz de necesitate — si de protezare gratuitd in institutiile medico-sanitare, in
conditiile prevazute in alineatul (1) al prezentului articol.

(5) In cazurile in care maladia contractati sau trauma primita de politist
este legata de incalcarea de catre acesta a legislatiei sau de consumul bauturilor
alcoolice sau substantelor narcotice, tratamentul, cu exceptia asistentei medicale
de urgenta, se achita din cont propriu.

Articolul 52. Asigurarea politistului cu spatiu locativ de serviciu

(1) Daca politistul Tmpreuna cu familia sa nu dispune de spatiu locativ,
acesta beneficiaza de spatiu locativ de serviciu pentru perioada de activitate in
localitatea respectiva, conform normelor stabilite de legislatie.

(2) Spatiul locativ de serviciu repartizat politistului nu poate fi supus
privatizarii. In caz de incetare a raporturilor de serviciu, politistul este obligat si
elibereze spatiul locativ de serviciu, indiferent de perioada de activitate in
functie.

(3) In caz de moarte violentd sau deces al politistului in legiturd cu
exercitarea atributiilor de serviciu, pentru familia celui decedat se mentine
dreptul asupra spatiului locativ de serviciu timp de 5 ani de la deces.
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(4) Politia isi creeaza fondul locativ de serviciu in modul stabilit de
Guvern.

(5) In cazul in care politistului nu i se acorda spatiu locativ de serviciu in
conditiile prevazute de lege, in perioada de pind la primirea locuintei acesta
beneficiazd de compensare, din contul bugetului subdiviziunii in care activeaza,
a cheltuielilor pentru inchirierea (subinchirierea) spatiului locativ, in cuantumul
prevazut de contractul de inchiriere (subinchiriere) a spatiului locativ, dar care nu
va depasi marimea salariului de functie.

Articolul 53. Dreptul politistului la calatorie fara plata

(1) Politistul are dreptul sd calatoreasca gratuit pe intreg teritoriul tarii, in
toate tipurile de transport public urban, suburban si interurban (cu exceptia
taximetrelor).

(2) Modul de identificare a cazurilor in care acest drept nu a fost realizat in
vederea exercitarii atributiilor de serviciu sint stabilite prin regulamentul aprobat
de ministrul afacerilor interne.

(3) Cheltuielile (veniturile ratate) suportate de transportatori in legatura cu
acordarea drepturilor prevazute in alineatul (1) in transportul interurban sint
compensate de la bugetul de stat, iar cele in transportul suburban si urban — din
contul bugetelor unitatilor administrativ-teritoriale.

Articolul 54. Remunerarea muncii politistului si dreptul acestuia la
indemnizatii

(1) Remunerarea muncii politistului se efectueazd conform legislatiei in
vigoare.

(2) In cazul eliberarii din serviciu in legitura cu pensionarea sau din cauza
reducerii personalului sau lichidarii institutiei, politistului 1 se acordd o
indemnizatie unicd in corespundere cu vechimea calendaristica in serviciul
organelor afacerilor interne:

a) dela5la 10 ani — in marime de 8 salarii lunare;

b) dela 10 la 15 ani — in marime de 12 salarii lunare;

c) dela 151a 20 de ani — in marime de 16 salarii lunare;

d) de la 20 la 25 de ani — in marime de 18 salarii lunare;

e) 25 de ani si mai mult — in marime de 20 salarii lunare.

Articolul 55. Dreptul politistului la pensie
Politistul beneficiaza de dreptul la pensie in conditiile stabilite de legislatia
care reglementeaza acest drept.

Articolul 56. Protectia juridica si sociala a membrilor familiilor
politistului

(1) Copiii politistului decedat in legaturd cu indeplinirea obligatiilor de
serviciu au prioritate la Tnscrierea in institutiile prescolare, scolile-internat si in
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institutiile de invatamint similare, iar in institutiile de Tnvatdmint mediu de
specialitate si superior ale Ministerului Afacerilor Interne se Tnmatriculeaza in
afara concursului, cu conditia ca vor corespunde cerintelor de sanatate.

(2) Membrii familiilor politistului decedat in legdtura cu indeplinirea
obligatiilor de serviciu beneficiaza de asistentd medicald in institutiile medicale
ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Funeraliile politistului decedat in legatura cu indeplinirea obligatiilor
de serviciu se efectueaza din contul subdiviziunii in care a activat.

(4) Copiii politistului beneficiaza de prioritate la acordarea locurilor in
institutiile prescolare si de cultura generald la locul de trai, precum si in taberele
de odihna.

Articolul 57. Colaborarea internationala

(1) Politia, fiind reprezentata de Departamentul Politie si Ministerul
Afacerilor Interne, colaboreaza cu organele similare din alte state si cu
organismele internationale politienesti in baza acordurilor la care Republica
Moldova este parte.

(2) Pentru indeplinirea sarcinilor care i1 revin, in baza acordurilor
bilaterale si regionale, politia colaboreaza cu organele similare din alte state, cu
organizatii politienesti internationale.

Articolul 58. Dispozitii tranzitorii

(1) Colaboratorii Ministerului Afacerilor Interne, colaboratorii structurilor
subordonate s1 desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne care detin
grade speciale de politie si care, la momentul punerii in aplicare a prezentei legi,
detin functii asupra carora nu se aplica statutul de politist, dar care pina in
momentul punerii in aplicare a prezentei legi au termen de vechime in serviciu in
muncd 1n organele apararii nationale, securitdtii statului si ordinii publice de cel
putin 12 ani §1 6 luni calendaristici, continud sa-si exercite atributiile in functia
detinuta, cu dreptul de a beneficia de toate prevederile prezentei legi (statutul de
politist) pina la momentul implinirii termenului vechimii in serviciu politienesc
care da dreptul la pensie pentru vechime in serviciu.

(2) La momentul implinirii termenului vechimii in serviciu care da
dreptul la pensie pentru vechime in serviciu in politie, cu exceptia persoanelor
enumerate 1n alineatul (1) din prezentul articol, prevederile prezentei legi nu se
aplica. Persoanei in cauza 1 se aplica statutul care reiese din functia
nepolitieneascd detinutd, iar persoana care are dreptul la pensie va beneficia de
dreptul la pensie pentru vechimea in serviciu incepind cu momentul depunerii
cererti.

(3) Prevederile alineatului (1) din prezentul articol se aplica si in cazul
transferului sau promovarii angajatului intr-o altd functie, asupra careia nu se
aplica statutul de politist, din cadrul Departamentului Politie sau din cadrul
aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne sau subdiviziunilor
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subordonate sau desconcentrate ale Ministerului Afacerilor Interne, dar care, la
momentul intrdrii Tn vigoare a prezentei legi, reprezenta o functie atestata cu grad
special de politie.

(4) Persoanele asupra carora, dupa intrarea in vigoare a prezentei legi, nu
se va aplica statutul de politist, dar care vor rdmine in functia detinutd vor fi
salarizate Tn cuantum nu mai mic decit cel primit in decursul exercitarii functiei
politienesti pind la aplicarea prezentei legi. Modul si conditiile de trecere in
functie nepolitieneasca vor fi stabilite de Guvern.

(5) Prevederile articolului 52 nu se aplicd in privinta politistului care, dupa
intrarea in vigoare a prezentei legi, si-a Instrainat prin acte juridice spatiul locativ
pe care il detinea cu drept de proprietate in localitatea in care activeaza. De
asemenea, prevederile articolului 52 nu se aplica politistului al carui sot/sotie
detine cu drept de proprietate spatiu locativ in localitatea in care activeaza
politistul.

(6) Persoanele asupra cdrora dupa intrarea in vigoare a prezentei legi nu
se va aplica statutul de politist, dar vor ramine sa activeze in aceeasi functie/in
functia detinuta, stabilitd si avizata ca functie publicd, li se vor echivala gradele
speciale cu gradele de calificare ale functionarilor publici, dupd cum urmeaza:

general-colonel de politie - consilier de stat al Republicii Moldova de
clasaal;

general-locotenent de politie - consilier de stat al Republicii Moldova de
clasa a II;

general-maior de politie - consilier de stat al Republicii Moldova de
clasa a III;

colonel de politie - consilier de stat de clasa I,

locotenent-colonel de politie - consilier de stat de clasa a II;

maior de politie - consilier de stat de clasa a I11;

capitan de politie - consilier de clasa I;

locotenent major de politie - consilier de clasa a II;

locotenent si sublocotenent de - consilier de clasa a III.

politie

Articolul 59. Dispozitii finale

(1) Prezenta lege intra in vigoare la 6 luni de la data publicarii.

(2) Guvernul, in termen de 6 luni:

a) va prezenta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in
vigoare in concordanta cu prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege;

c) va asigura aducerea actelor normative departamentale in concordanta cu
prezenta lege.
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(3) La intrarea in vigoare a prezentei legi, se abrogad Legea nr. 416-XII din
18 decembrie 1990 cu privire la politie (republicatd in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2002, nr. 17-19, art. 56), cu modificarile si completarile
ulterioare.

Presedintele Parlamentului
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